
Rémunérations et cotisations des apprentis
Exercice 2011

Apprentis pendant la durée du contrat d’apprentissage

Age
de

l’apprenti

Année
d’exécution
du contrat

d’apprentissage

Rémunération
minimale

en %
du SMIC

Rémunération mensuelle
forfaitaire soumise

à cotisations

Montant indicatif mensuel de
la cot. Patronale pour le taux
minimal obligatoire de 6 %

Part
patronales

(1,20 %)
de la cot.

AGFF

En euros

En % du SMIC
(valeur au
1.1.2011)

En euros

Hypothèse
part

patronale :
60 %

En euros

Hypothèse
part

patronale :
50 %

En euros

Moins
de 18 ans

1re année

2e année

3e année

25 %

37 %

53 %

14 %

26 %

42 %

213

395

639

9,60

17,75

28,75

8,00

14,80

23,95

2,55

4,75

7,65

De 18 à 20 ans
(inclus)

1re année

2e année

3e année

41 %

49 %

65 %

30 %

38 %

54 %

456

578

821

20,50

26,00

36,95

17,10

21,65

30,80

5,45

6,95

9,85

Plus
de 20 ans

1re année

2e année

3e année

53 %

61 %

78 %

42 %

50 %

67 %

639

761

1 019

28,75

34,25

45,85

23,95

28,55

38,20

7,65

9,15

12,20

Apprentis pendant l’année complémentaire de formation

Age
de

l’apprenti

Année
d’exécution
du contrat

d’apprentissage

Rémunération
minimale

en %
du SMIC

Rémunération mensuelle
forfaitaire soumise

à cotisations

Montant indicatif mensuel de
la cot. Patronale pour le taux
minimal obligatoire de 6 %

Part
patronales

(1,20 %)
de la cot.

AGFF

En euros

En % du SMIC
(valeur au
1.1.2010)

En euros

Hypothèse
part

patronale :
60 %

En euros

Hypothèse
part

patronale :
50 %

En euros

Moins
de 18 ans

1re année

2e année

3e année

40 %

52 %

68 %

29 %

41 %

57 %

441

624

867

19,85

28,10

39,00

16,55

23,40

32,50

5,30

7,50

10,40

De 18 à 20 ans
(inclus)

1re année

2e année

3e année

56 %

64 %

80 %

45 %

53 %

69 %

684

806

1 049

30,80

36,25

47,20

25,65

30,20

39,35

8,20

9,65

12,60

Plus
de 20 ans

1re année

2e année

3e année

68 %

76 %

93 %

57 %

65 %

82 %

867

989

1 247

39,00

44,50

56,10

32,50

37,10

46,75

10,40

11,85

14,95


