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REUNICA accompagne les seniors dans leur transmission de patrimoine

pour assurer I'avenir de leurs descendants
Découvrez Réunima Evolutions Intergénérations*, le pack donation de REUNICA

au Salon des Seniors, les 24, 25 et 26 mars 2011

PARIS-EXPO PORTE DE VERSAILLES
Stand REUNICA E50 Hall 2.2

Congu et assuré par Réunima, société d’assurance créée par REUNICA et GROUPAMA

Paris, le 22 mars 2011

REUNICA, acteur majeur de la Protection sociale, répond aux attentes des seniors préoccupés par I'avenir de leurs
enfants et petits-enfants et les accompagne dans leur transmission de patrimoine grace a sa nouvelle offre Réunima
Evolutions Intergénérations, a découvrir au Salon des Seniors.

Du fait de I'allongement de I'espérance de vie, les seniors sont aujourd’hui, en France, de plus en plus nombreux. Une
tendance qui se confirme en 2011 puisque, & ce jour, 1 frangais sur 6 (16,8% de la population francaise) a plus de 65 ans.
Une part de la population qui, au fil du temps, a réussi a se constituer un patrimoine en moyenne plus élevé que celui des
actifs et qui est préoccupée par le devenir de sa famille.

REUNICA imagine des solutions solidaires et intergénérationnelles

Si les tendances démographiques se maintiennent, 1 francais sur 3 aurait plus de 60 ans d'ici I'année 2060, soit 23,6 millions de
personnes, ce qui contribue a augmenter considérablement la part des retraités en France, principaux détenteurs du patrimoine
privé. En revanche, les nouvelles générations doivent faire face & de nombreuses épreuves : poursuivre des études de plus en
plus longues et colteuses, rechercher un emploi, prendre son indépendance, tant de motivations qui incitent les seniors a
transmettre leur patrimoine de leur vivant.

Réunima Evolutions Intergénérations, la solution REUNICA qui cumule les avantages de la donation et ceux de
I'assurance vie

Réunima Evolutions Intergénérations est une assurance vie multi supports. Elle apporte une réponse sécurisée a la
transmission de patrimoine du vivant des donateurs. La donation ici consentie va permettre au donataire de sousctrire a un contrat
d'assurance vie, complété par un « pacte adjoint » qui définit les conditions de la donation.

Le donateur pourra apporter une aide financiére a ses enfants, petits-enfants ou arriére petits-enfants. Il lui sera possible d'octroyer
une somme d'argent conformément aux régles de la donation.

Si, au moment de la souscription, le donataire est majeur, il choisit parmi une gamme de 14 supports et pourra profiter du potentiel
dynamique des marchés boursiers ; s'il est mineur, les fonds issus de la donation seront investis sur un fonds en euros totalement
sécurisé : le support Actif Général de Réunima.



------ Les « plus » de Réunima Evolutions (Intergénérations)
¢ Un contrat sir et performant pour faire fructifier le capital transmis
o Une offre souple et simple pour le donateur comme le donataire
e Le cadre fiscal de 'assurance vie
e L’accompagnement d'un conseiller dans chacune des déemarches

------ Les avantages pour le donataire
o Disposer d'un capital au moment d'entrer dans la vie active
e Recevoir une partie de patrimoine sans droit de mutation (en fonction du montant et des régles de la donation)
o Bénéficier de I'enveloppe fiscale de I'assurance vie

------ Les avantages pour le donateur
o Réaliser sa transmission de son vivant et fixer les conditions de disponibilité (donataire mineur)
e  Optimiser l'imposition de son patrimoine (ISF)

Plus & découvrir sur le stand : les autres services REUNICA adaptés aux besoins des seniors

= REUNICA Santé Modulaire, mutuelle santé facilitant I'accés aux services  la personne et une solidarité en cas de coup dur ;
=  PréobsiA, la garantie obseques pour tous ;

= REUNICA AutonomiE, la garantie dépendance ;

= REUNICA Domicile, I'espace de prévention dédié au « bien-vivre chez soi plus longtemps »

Lire aussi les communiqués :

# REUNICA Santé Demandeurs d’Emploi la nouvelle offre du Groupe
17 décembre 2010

#» REUNICA propose son offre Santé Modulaire aux futurs parents
21 octobre 2010

#» REUNICA lance le Pack Réunica Pro, un ensemble de solutions destinées aux Travailleurs Non Salariés
5 octobre 2010

®» REUNICA lance REUNICAP 50 pour accompagner les entreprises pour le maintien dans I'emploi des salariés seniors
16 juin 2010

REUNICA est un Groupe de Protection sociale qui exerce une expertise dans les domaines de la Santé, la Prévoyance, I'Epargne-retraite et la
Retraite complémentaire. Le Groupe gere 8,5 milliards d'actifs financiers, plus de 550 000 contrats d'entreprises et 1,6 millions de retraités.
L'institution REUNICA Prévoyance gére I'accord de branche des régimes de prévoyance complémentaire des intérimaires cadres et non cadres.

CONTACT PRESSE :
REUNICA : Anne Rosier — 01 41 05 26 19 ou anne_rosier@reunica.com

WWW.reunica.com

http://www.blog-reunica.fr/

REUNICA - Groupement d’Intéréts Economiques, régi par les articles L.251-1 a L. 251-23 du Code Commerce, ayant son siége social au 154, rue Anatole France - 92599 Levallois Perret
Cedex et assurant la mise en commun de moyens pour le compte d’institutions de retraites complémentaires ARRCGAGIRC, d’institutions de
Prévoyance et de Mutuelles,Ville du greffe d’immatriculation : Nanterre
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