Les effectifs et sites

2 685

collaborateurs

dont 165 pour Systalians et
360 pour le Groupe ARPEGE

¢ 3 implantations
en lle-de-France

Courbevoie, Levallois-Perret,
Paris.

¢ 6 implantations
en régions
Angouléme,
Esvres-sur-Indre,
Lyon, Mulhouse*,
Strasbourg*, Toulouse.

¢ 13 délégations sociales

Besancon, Bordeaux, Laon, Lyon, Marseille,
Mulhouse*, Orléans, lle-de-France Ouest, lle-de-France
Est, Rennes, Rouen, Strasbourg, Toulouse.

¢ 30 délégations commerciales

Avignon, Besancon, Bordeaux, Champs-sur-Marne,
Chartres, Colmar, Compiegne, Dijon, Evry, Grenoble,
Levallois-Perret, Lille, Lyon, Marseille, Metz*, Montpellier,
Mulhouse*, Nancy, Nantes, Orléans, Paris, Rennes,

Le Puy-en-Velay, Rodez, Rouen, Evreux, Strasbourg*,
Nice, Toulouse, Tours.

* sites du Groupe ARPEGE

Le groupe en chiffres”

Le Groupe propose aux entreprises et aux salariés
son savoir-faire en retraite complémentaire, en
prévoyance, en santé et en épargne d'entreprise.
Une équipe de professionnels se tient a votre
disposition dans chaque région.

° 8’5 milliards d’€

de cotisations
encaissées ° 2’7 millions

d’assurés
en prévoyance

-451450

contrats entreprises
clientes en retraite

L 33,3 millions d’€

consacrés a l’action
sociale

contrats entreprises
clientes en prévoyance

o 1,5 million

d’allocataires
en retraite

o 4,6 millions

d’affiliés en retraite

* Chiffres du Groupe REUNICA et du Groupe ARPEGE cumulés

Les vacances

>

Villadelles,
la marque “tourisme”
de REUNICA

VILLADELLES

Hotels et Résidences en France

® 6 résidences et 3 hotels

» Biarritz - Résidence hoteliere Le Régina***

» Cannes - Résidence hoteliere Le Masséna***

» Cannes-la-Bocca - Résidence hoteliere Les Agapanthes**

» Cap d'Agde - Résidence hoteliere L’Abbaye du Cap**

» Juan-les-Pins - Hotel et Résidence hoteliere Les Strélitzias***
» Meéribel - Résidence hoteliere Le Grand Chalet des Pistes***
» Paris - Hotel Ampére****

» Vichy - Hotel Les Nations***

¢ De nombreux autres sites :

Villadelles a recu le label « Pole de gestion» pour I'exploitation
des établissements de vacances des institutions Agirc-Arrco et
gere la centrale de réservations Cadrilége Alizé.

¢ Chiffre d’affaires 2008 : 21,8 millions d'€

154, rue Anatole France
92599 Levallois-Perret Cedex
Tél. : 01 41 05 25 25
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* chiffres 2008 arrondis

Prévoyance

Sante

Epargne

Retraite

sociale

-

REUNICA



La retraite complémentaire

REUNI Retraite Salariés”, REUNI Retraite Cadres‘",
AREGE Retraite Salariés, AREGE Retraite Cadres.

* 451 450 contrats entreprises clientes

REUNI Retraite Salariés 182850
REUNI Retraite Cadres 193300
AREGE Retraite Salariés 39000
AREGE Retraite Cadres 36300
* 4632 000 actifs cotisants
REUNI Retraite Salariés 3850000
REUNI Retraite Cadres 510000
AREGE Retraite Salariés 230000
AREGE Retraite Cadres 42000
* 1552 500 retraités
REUNI Retraite Salariés 1100000
REUNI Retraite Cadres 280000
AREGE Retraite Salariés 148000
AREGE Retraite Cadres 24500

L4 7,9 cotisations (en milliards d’€) @

REUNI Retraite Salariés 4900
REUNI Retraite Cadres 2600
AREGE Retraite Salariés 310
AREGE Retraite Cadres 160

» 5,9 allocations de retraite (n miliards d'¢)

REUNI Retraite Salariés 3200
REUNI Retraite Cadres 2300
AREGE Retraite Salariés 300
AREGE Retraite Cadres 180

(1) Désignées institutions professionnelles pour la gestion
de la retraite complémentaire des salariés du Travail Temporaire
(permanents et intérimaires); (2) AGFF comprise

La prévoyance
REUNICA Prévoyance (", CAIRPSA-CARPRECA

Prévoyance, Prévoyance IPRIAL-IRIAL,
REUNICA mutuelle, MUTA Santé.

L4 32 700 contrats

e 2,23 millions d'assurés

entreprises REUNICA REUNICA
186935
I sante
16694 Prévoyance®@
¢ 18 000 contrats ¢ 500 000 assures

entreprises ARPEGE ARPEGE

o 557 millions d’€ de cotisations encaissées en 2008
dont 195 pour le Groupe ARPEGE

> Pour les entreprises
Prévoyance, Epargne retraite et salariale.

> Pour les particuliers

La Fondation REUNICA Prévoyance
Sous I'égide de la Fondation de France et dotée d'un capital
initial d'1,5 million d'euros, la Fondation REUNICA
Prévoyance soutient des projets qui mettent la culture,
I'art ou I'éducation au service du mieux-étre des personnes
malades ou handicapées.

(1) Désignée gestionnaire du régime de prévoyance des professionnels du
Travail Temporaire (intérimaires non cadres et cadres); (2) Prévoyance
«lourde » couvrant les risques Déces - Incapacité - Invalidité.

Prévoyance, Santé, Obséques, Dépendance.

’action sociale

* Au titre de la retraite complémentaire
Dotations sociales REUNICA : 29,8 miillions d'€

I REUNI Retraite Salariés
I REUNI Retraite Cadres

o
|
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(en millions d’euros)

Dotations sociales ARPEGE : 3,5 millions d’€

* Au titre de la prévoyance
Montant des prestations REUNICA : 3,55 millions d’€
Montant des prestations ARPEGE : 550 000 <

* Nos objectifs
Protéger les salariés et les retraités a chaque étape de leur
existence par une politique d'action sociale volontariste
qui traduit les valeurs de solidarité des régimes de retraite
et de prévoyance.
Notre démarche collective ou individuelle revét un caractére
préventif pour la recherche de solutions durables.

* En 2008, prés de 40 000 familles ont
bénéficié de I’action sociale REUNICA

Des services personnalisés sur
www.reunica.com
sur |'espace membre...

* Pour les entreprises
> la déclaration annuelle des salaires en ligne

> un simulateur pour le calcul de la cotisation
Garantie minimale de Points (GMP)

> le Code commune pour compléter facilement
le numéro de Sécurité sociale d'un salarié

> les relevés de points de vos salariés

* Pour les particuliers

> leurs remboursements santé

> la demande de prise en charge hospitaliere

> la localisation d'un professionnel de santé

> leurs relevés de points de retraite (pour les salariés)

> le simulateur de rachat de points de retraite (pour les salariés)
> la consultation des versements de retraite

> la consultation des déclarations fiscales (pour les retraités)

... de nouveaux services sont mis en ligne
réguliérement




